
AKTIONSPLAN 2021/2022
LAG ChiemgauerAlpen 

Jahr 2021 Jahr 2022
PROZESS-Management 1.Q 2.Q 3.Q 4.Q 1.Q 2.Q 3.Q 4.Q Status / Zielerreichung

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
LAG-Mitgliederversammlung LAG-MV LAG-JH

LAG-Entscheidungsgremium (LAG-EG) LAG-EG LAG-EG LAG-EG LAG-EG LAG-EG LAG-EG LAG-EG LAG-EG

Sitzung Vereinsvorstand Vorstand Vorstand Vorstand Vorstand Vorstand Vorstand Vorstand Vorstand

LEADER- / RM / ILE LAG/ ALE LAG/ ALE

Fortschreibung des Aktionsplanes AKT-P 22

Impulsveranstaltungen LAG-Management Gemeindegespräche

Arbeitsgruppentreffen EZ1
Arbeitsgruppentreffen EZ2
Arbeitsgruppentreffen EZ3
Arbeitsgruppentreffen EZ4
Arbeitsgruppentreffen EZ5

Vernetzungstreffen grenzübergreifend EUREGIO EUREGIO EUREGIO EUREGIO

Vernetzungstreffen auf Bezirksebene LEADER LEADER LEADER

Koordination von Koop.-Projekten Kooperation Kooperation Kooperation

Austausch mit DVS dvs dvs dvs

Monitoring (LES-Umsetzungsstand) LES-M LES-M LES-M

Evaluierung (LES-Prozessanalyse)
Rechenschaftbericht RB / Sachstandsbericht SB RS-BERICHT RS-BERICHT SB-BERICHT RS-BERICHT

Qualifizierungsmaßnahmen QUALI QUALI QUALI QUALI

Pressearbeit Presse Presse Presse Presse Presse Presse Presse Presse Presse

Homepage / Internet 
Newsletter NEWS-L NEWS-L

Kommunikation der Entwicklung KomEntW KomEntW KomEntW KomEntW KomEntW

Regionalkonferenz Regionaltag Regionaltag

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Qualifizierungsmaßnahmen: Qualifizierungs-
maßnahmen beginnen mit der Teilnahme an 
Fortbildungen der DVS aber auch anderen 
Fortbildungsinstitutionen statt.

Austausch mit DVS findet 2021/2022 auf diversen 
ZOOM-Veranstaltungen sowie Pandemie bedingt wenn 
möglich Treffen/Veranstaltungen.

Homepage/ Internet: Alle Inhalte und Ergebnisse werden 
regelmäßig oder bei Bedarf in der Homepage veröffentlicht. 
Das Update von Daten und Inhalten soll am Freitag 
stattfinden. Unterlagen zur Veröffentlichung über die LAG-
Homepage müssen spätestens am Donnerstag-Vormittag 
dem LAG-Manager vorliegen.

ÖFFENTLICHK
EITS- Arbeit

Regionaltag: Die LAG ist mit den Nachbarregionen des 
LEADER-Programmes auf dem Regionaltag Traunstein 
vertreten.

Kommunikation der Entwicklung: Findet auf der 
Jahreshauptversammlung statt. Bzw. über die Presse.

Pressearbeit: Zu jeder Maßnahme und Veranstaltung wird 
eine kurze Pressemitteilung verfasst. 
Jahreshauptversammlungen und öffentlich wirksame 
Fachkonferenzen werden über die Homepage angekündigt. 
Ergebnisse werden durch Pressemitteilung an die Lokal-
Presse weitergegeben.

Newsletter: Das Verfassen eines Newsletter wurde aufgrund 
von mangelndem Inmhalt eingestellt.

Evaluierung:  Zum Beginn jeden Jahres wird eine 
Evaluation der Entwicklungsziele durchgeführt. Die 
Ergebnisse daraus sind Grundlage der strategischen 
Planung auf der Vorstandssitzung und 
Jahreshauptversammlung des Vereins.

Koordination von Koop.-Projekten: Das LAG-
Management organisiert den Austausch mit Nachbar-
LAGen.

Rechenschafts- / Sachstandsbericht: Zum Jahresende 
soll Rechenschaft über die Arbeit erfasst werden. Inhalte 
sollen im Frühjahr dem Vorstand/ Mitgliedern vorgelegt. 

Vernetzungstreffen grenzübergreifend: Die LAG plant 
mit dem Geschäftsführer am europäischen 
Vernetzungsprojekt LINC in Luxembourg teilzunehmen.

Vernetzungstreffen auf Bezirksebene:  Vernetzungs-
treffen auf bezirkseben werden wie gehabt zweimalig 
pro Jahr stattfinden. Neben Neuerungen zum Programm 
und den Abrechnungsmodalitäten soll hier die 
gegenseitige Arbeit vorgestellt werden.

Entwicklungsphase LES 2023-2027

Fortschreibung: Zum Ende des Jahres wird der 
Aktionsplankontrolliert. Vorschlag zur Fortschreibung 
wird vorbereitet und durch Vorstand beschlossen.

PROZESS 
Management

KOOPERATION           
Netzwerkbildung

QUALITÄTS- 
Sicherung

ÖFFENTLICHKEITS- 
Arbeit

Mitgliederversammlung angedacht  je nach 
Pandemie-Verlauf/ präsenz oder online: Mit 
Rechenschaftsbericht, Kassenprüfung sowie  
Entlastung der Vorstandsschaft.

Impulsveranstaltungen  je nach Pandemie-Verlauf/ 
präsenz oder online:

LEADER-regional  je nach Pandemie-Verlauf/ präsenz 
oder online: Geplantes Treffen mit den LEADER und 
ALE Regionen. Treffen dienen der internen Absprache 
und Schwerpunkt-/ Zielsetzung der regionalen 

Vorstandssitzung je nach Pandemie-Verlauf/ präsenz 
oder online: Der Vorstand tagt vor oder nach der 
Lenkungsausschussitzung.

Entscheidungsgremium-Lenkungsausschuss  je nach 
Pandemie-Verlauf/ präsenz oder online:: 

ARGE - Sitzungenwurden aufgrund der zu geringen 
Beteiligung eingestellt.

PROZESS 
Management

KOOPERATION           
Netzwerkbildung

QUALITÄTS- 
Sicherung

Umsetzungsstand LES - Monitoring: Zum Beginn des 
Jahres wird dafür das LES-Monitoring durchgeführt. Dies 
wiederholt sich daraufhin zum Ende eines jeden Jahres.


